Standort bestimmen (Teil 2): Ihre Leistungsbilanz
Wissen Sie eigentlich, was Sie im letzen Jahre (in den letzten 5 Jahren) geleistet haben? Ihre persönliche Leistungsbilanz gibt Ihnen eine Antwort darauf, auf welchen Gebieten Sie erfolgreich waren bzw. Misserfolge verzeichnen mussten. 

Sie hilft Ihnen Ihre Leistungsfähigkeit zu erkennen, daran weiter zu arbeiten bzw. Ihren Kurs gegebenenfalls zu korrigieren.
Wie gehen Sie vor?

1. Wählen Sie einen bestimmten Zeitabschnitt, wie z. B. das letzte Jahr, und fregen Sie sich: Was habe ich mir damals vorgenommen, was konnte ich erreichen und wo habe ich meine Ziele verfehlt?
2. Tragen Sie auf der Erfolgsseite sowohl dokumentierte und vereinbarte Erfolge ein, als auch „zufällige“ und ungeplante Erfolge.
Die Leistungsbilanz verdeutlicht eigene wichtige Erfolge und Misserfolge
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